OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO
URZEDNICZE W MIEJSKIM ZAKLADZIE KOMUNIKACJI
STAROGARD GDANSKI

Dyrektor Miejskiego Zaktadu Komunikacji w Starogardzie Gdanskim ogtasza otwarty i konkurencyjny
nabor na wolne stanowisko urzednicze w Miejskim Zaktadzie Komunikacji ul. Tczewska 20 , 83-200
Starogard Gdanski

1. Stanowisko pracy:

Inspektor ds. gospodarki mieniem

2. Niezbedne wymagania od kandydatéw:

1)
2)

3)

wyksztalcenie — wyzsze lub $rednie

doswiadczenie zawodowe — staz pracy — w przypadku wyksztalcenia wyzszego min. 1- roczny staz

pracy, w przypadku wyksztatcenia sredniego min. 3-letni staz pracy,

konieczna wiedza specjalistyczna:

- znajomos¢ przepiséw prawa okreslajacych organizowanie i prowadzenie dzialalnosci
statutowej Miejskiego Zakladu Komunikacji,

- wiedza z zakresu znajomosci przepiséw m.in. ustawy Kodeks Postepowania
Administracyjnego, ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych, ustawy Prawo Budowlane,
ustawy o Drogach, ustawy Prawo Ochrony Srodowiska, ustawy o Finansach Publicznych,
ustawy o Gospodarce Komunalnej, ustawy o Samorzadzie Gminnym,

- znajomos$¢ wykorzystania biurowych programow komputerowych np. (Pakiet MS Office-
Word, Excel)

3. Dodatkowe wymagania od kandydatéw:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

uprawnienia kwalifikacyjne lub zawodowe: prawo jazdy kat. B,

znajomos¢ jezykow obcych: jezyk angielski w stopniu umozliwiajacym zapoznanie si¢ z
dokumentacja pisana,

cechy osobowosciowe: odpowiedzialno$é, umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnos$¢,
asertywno$¢, samodzielnosé,

umiejetnoscei psychospoteczne: umiejetnosé analizy i syntezy informacji, logiczne myslenie,
umiejetnosci praktyczne: obsluga komputera, drukarki, skanera, zdolnosci techniczne,
dyspozycyjnos¢: w sytuacjach awaryjnych praca po godzinach pracy okreslonych dla danego
stankowiska.

4. Zadania wykonywane na stanowisku:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9

sporzadzanie dokumentacji oraz sprawozdan statystycznych,

prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych z ubezpieczeniem mienia zaktadowego,

likwidacji szkod i odszkodowan,

utrzymywanie prawidlowego stanu technicznego zasobu komunalnego,

nadzor nad stanem technicznym i sposobem eksploatacji budynkow i budowli,

udziat w przegladach technicznych nieruchomosci,

nadzor nad sprawami dozoru technicznego w zakresie urzadzen dzwigowych, weztéw CO i innych
urzadzen energetycznych,

uczestnictwo w przejmowaniu nieruchomosci w administrowanie oraz wykonywanie ogotu
czynno$ci z tym zwigzanych,

prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong srodowiska.

5. Warunki pracy na danym stanowisku



praca biurowa przy komputerze o charakterze administracyjno - biurowym, techniczna (w tym
serwisowa) obstuga sprzetu teleinformatycznego,

bezposredni kontakt z klientem,

stanowisko wymagajace: koncentracji, samodzielnego myslenia,

pierwsza umowa zawarta bedzie na czas okreslony maksymalne do 5 miesiecy w pelnym wymiarze
czasu pracy — 40 godzin tygodniowo (w przypadku oséb niepelnosprawnych, zgodnie z odrgbnymi
przepisami),

» przewidywany termin zatrudnienia: marzec 2019 roku.

VVV VY

6. Wymagane dokumenty:

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ 0 zatrudnienie,

podpisany list motywacyjny,

kserokopie dokumentow potwierdzajace wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

kserokopie dokumentoéw o posiadanych dodatkowych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

kserokopie dokumentow potwierdzajacych wymagany staz pracy ($§wiadectwa pracy, zaSwiadczenie
potwierdzajace fakt pozostawania w zatrudnieniu),

podpisane wlasnorecznie oswiadczenie kandydata, zataczone do ogloszenia o naborze,

podpisana klauzula o tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
niniejszych dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
(zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 .
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE” .

YVV VVVVYY

fakultatywnie:
» podpisany zyciorys (CV)

7. Wymagane dokumenty nalezy skladaé na adres:

Miejski Zaklad Komunikacji
w Starogardzie Gdanskim
ul. Tczewska 20

83-200 Starogard Gdanski

w zamknietej kopercie z dopiskiem: '""Dotyczy naboru na stanowisko Inspektor ds. gospodarki
mieniem w Miejskim Zakladzie Komunikacji w nieprzekraczalnym terminie do dnia 12 lutego 2019
roku.

Dokumenty, ktore wplyna do po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

8. Wskaznik zatrudnienia osob niepemosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych w miesigcu poprzedzajacym datg
upublicznienia ogtoszenia, wynosit 5,69 %.

9. O dopuszczeniu do dalszego postepowania kwalifikacyjnego (rozmowa kwalifikacyjna) oraz miejscu jej
przeprowadzenia kandydaci, zostang powiadomieni indywidualnie — telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
(http://www.mzk.starogard.pl/bip), http://www.mzk.starogard.pl oraz na tablicy informacyjnej Miejskiego
Zaktadu Komunikacji w Starogardzie Gdanskim ul. Tczewska 20

Kandydat wytoniony w drodze naboru, przed zawarciem umowy o prace, zobowigzany jest ztozy¢:
v’ oryginaty (do wgladu) lub potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem kserokopie §wiadectw

pracy, zaswiadczen, o ktorych mowa w pkt 6,
v za$wiadczenie o niekaralnos$ci, uzyskane z Krajowego Rejestru Karnego.



